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Verzuim Kinderopvang 
 

 Het jaarlijks verzuim in de Kinderopvang is in 

2013 gestegen, bleef gelijk in 2014 en is 
sindsdien t/m 2016 gedaald.  

 In 2017* is het verzuim met 0,1% gestegen ten 
opzichte van 2016.  

 Het ziekteverzuim is in de periode 2012 t/m 2016 
in de 2e helft van het jaar steeds lager dan in de 

1e helft van het jaar.  

 In 2017* is het verzuim in de 2e helft van het jaar 
ten opzichte van de 1e helft van het jaar constant 

gebleven.  
 Het verschil tussen de 1e en 2e helft van het jaar 

is in de periode 2012 t/m 2016 ongeveer gelijk 

(tussen 0,3% en 0,4%).  
 Het verzuim van 4,7% in de Kinderopvang in 

2017* is lager dan het gemiddelde verzuim 
(5,3%) van de sector zorg en welzijn (inclusief 

kinderopvang) en hoger dan het landelijk 
gemiddelde van de Nederlandse arbeidsmarkt 

4,0%. 
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Verzuim Kinderopvang halfjaarlijks 

Bron:  

- CBS (bewerkt door FCB, april 2018)  
 
 

Het ziekteverzuimpercentage (ZVP) is gedefinieerd als het totaal 
aantal ziektedagen van de werknemers, in procenten van het totaal 
aantal beschikbare (werk-/kalender)dagen van de werknemers in de 
verslagperiode, inclusief het verzuim langer dan een jaar en exclusief 
zwangerschaps- en bevallingsverlof. 
 

* Voorlopige gegevens.  

Verzuim Kinderopvang jaarlijks 
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