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Pedagogisch 
beleidsplan 
gastouderbureau
Vanaf 1 juli 2026 moet het pedagogisch beleidsplan van ieder 
gastouderbureau een concrete beschrijving bevatten van de:
1.	 �Kenmerkende visie op de omgang met kinderen  

en verantwoorde kinderopvang.
2.	 �Begeleiding aan gastouders bij het volgen van  

de ontwikkeling van kinderen.
3.	 Coaching die wordt geboden aan de gastouders.

De volgende onderdelen hoeven per 1 juli 2026 niet meer  
in het pedagogisch beleidsplan worden beschreven:
1.	 �Het aantal kinderen dat door een gastouder wordt opgevangen.
2.	 �De eisen die aan de voorziening voor gastouderopvang worden 

gesteld.
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Kenmerkende visie 
De houder van een gastouderbureau beschrijft op algemene wijze 
hoe aangesloten gastouders invulling geven aan de aspecten van 
verantwoorde kinderopvang (zie kaders op deze pagina).  
Dit wordt beschreven op basis van de visie van het gastouderbureau.  
Het is belangrijk dat die visie in het pedagogisch beleidsplan komt, 
omdat het voor ouders en gastouders een reden kan zijn om bij  
het gastouderbureau aan te sluiten.

Emotionele veiligheid

Hoe wordt op een sensitieve en responsieve 
manier met kinderen omgegaan? Hoe wordt 
respect voor de zelfstandigheid van het kind 
getoond? Hoe worden grenzen gesteld en 
structuur geboden aan het gedrag van het kind?

Persoonlijke competenties

Hoe worden kinderen spelenderwijs 
uitgedaagd hun motorische vaardigheden te 
ontwikkelen? En hun cognitieve vaardigheden? 
Taalvaardigheden? Creatieve vaardigheden?

Sociale competenties

Hoe worden kinderen begeleid in 
hun onderlinge contact, waarbij hen 
tijdens het spelen sociale kennis en 
vaardigheden worden bijgebracht?

Overdracht normen  
en waarden

Hoe worden kinderen gestimuleerd om  
op een open manier kennis te maken  
met de algemeen geaccepteerde normen en 
waarden in de samenleving?
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Begeleiding en coaching 

Volgen ontwikkeling kind

Het gastouderbureau beschrijft in het pedagogisch 
beleidsplan hoe het gastouders begeleidt bij het volgen 
van de ontwikkeling van het kind. Wat wordt er gedaan 
wanneer de gastouder bijzonderheden opmerkt in de 
ontwikkeling van het kind? En hoe worden gastouders 
begeleid wanneer ze ouders doorverwijzen naar 
instanties voor verdere ondersteuning? Hiervoor 
moet het gastouderbureau in ieder geval goed op de 
hoogte zijn van de instanties waarnaar de ouder kan 
worden doorverwezen. Als het gastouderbureau in 
deze begeleidende rol gegevens over de ontwikkeling 
van een kind vastlegt, dan moet het vanwege de 
privacywetgeving (AVG), duidelijke toestemming hebben 
van ouders om die gegevens te verwerken.

Coaching door gastouderbureau 

Het gastouderbureau beschrijft in het beleidsplan hoe de pedagogisch 
beleidsmedewerker invulling geeft aan de coaching van de gastouders. 
Ook wordt beschreven hoe dit helpt bij het bieden van verantwoorde 
kinderopvang door de gastouder.

Pedagogisch beleidsplan

Het gastouderbureau stelt (wijzigingen in) het 
 pedagogisch beleidsplan schriftelijk of digitaal  
beschikbaar voor gastouders, ouders en de ouder­
commissie. De oudercommissie heeft adviesrecht  
op het pedagogisch beleidsplan.

De invulling van de visie, begeleiding en coaching  
kan een reden zijn voor ouders en gastouders om  
bij een gastouderbureau aan te sluiten.


	Pedagogisch beleidsplan gastouderbureau
	Kenmerkende visie
	Emotionele veiligheid
	Persoonlijke competenties
	Sociale competenties
	Overdracht normen  en waarden

	Begeleiding en coaching
	Volgen ontwikkeling kind
	Coaching door gastouderbureau
	Pedagogisch beleidsplan



