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Pedagogische coaching
door gastouderbureau

Vanaf 1 juli 2026 moet elk
gastouderbureau iedere gastouder per
jaar minimaal 3 uur coaching aanbieden.
De coaching wordt gegeven door de
pedagogisch beleidsmedewerker van
het gastouderbureau.
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Pedagogisch beleidsmedewerker

Over de pedagogisch
beleidsmedewerker

De coaching wordt gegeven door een pedagogisch
beleidsmedewerker. Dit is iemand van 18 jaar of
ouder die werkt bij of voor het gastouderbureau.
Deze rol kan ook worden ingevuld door een
bemiddelingsmedewerker wanneer deze aan

de opleidingseisen voldoet.
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Opleidingseisen

De pedagogisch beleidsmedewerker voldoet aan de opleidingseisen

die staan in de laatste versie van de CAO Kinderopvang voor Kindercentra
en Gastouderbureaus. Het gastouderbureau moet bewijsstukken bewaren
om aan te tonen dat de pedagogisch beleidsmedewerker voldoet aan
deze eisen.
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Goed om te weten

Coaching

De tijd die het voorbereiden en de verslaglegging
van de coaching kost, kan niet worden
meegerekend in de 3 uur coaching die moet
worden aangeboden. De coaching valt wel onder
de minimale 16 uur die het gastouderbureau
moet besteden aan bemiddeling en begeleiding.

Doel van de coaching

Het verbeteren van de pedagogische kwaliteit en

de professionele ontwikkeling van de gastouder.

De pedagogisch beleidsmedewerker coacht de gastouder
bij het bieden van verantwoorde kinderopvang.

Invulling van de coaching
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